
日時：2007年12月12日（水）14：30～17：00

ひとりひとりの存在や価値観を認め合い、尊重し、創造力に溢れた企業となるために
女性による女性視点からのダイバーシティ・マネジメントのあり方を考える研究会です。
今回は女性経営者としてご活躍されていらっしゃいます小林いずみ様と佐々木かをり様

を講師にお迎えして議論を深めていきたいと思います。
ご関心深き皆様方の積極的なご参加を、心よりお待ち申し上げております。

日本CHO協会フォーラム
「「女性視点からダイバーシティ・マネジメントのあり方を考える女性視点からダイバーシティ・マネジメントのあり方を考える」」

～経営から見たダイバーシティ・マネジメント～

≪パネルディスカッション≫15：40～17：00

≪休憩≫15：20～15：40

≪講演≫14：40～15：20

■パネリスト：小林いずみ氏／佐々木かをり氏

■ファシリテーター：住友スリーエム株式会社 人財・組織戦略部長

アキレス美知子氏
上智大学比較文化学部経営学科及び米国フィールディング大学院組織

マネジメント修士課程修了。関東学院大学法学部非常勤講師。

シティバンク人事部アシスタントヴァイスプレジデント、モルガンスタンレー証券

人材開発ヴァイスプレジデント、メリルリンチ証券採用・人材開発ディレクター、

ABNアムロ証券人事部長を歴任。2004年1月より住友スリーエム人事本部統轄部長、
人財マネジメントアジア太平洋地域統轄部長を経て、2007年5月より現職。

■株式会社ユニカルインターナショナル,株式会社イー・ウーマン代表取締役社長
佐々木かをり氏
上智大学外国語学部比較文化学科卒業後、1987年に国際コミュニケーションの
コンサルティング業務を目的とした株式会社ユニカルインターナショナルを設立。

2000年3月に株式会社イー・ウーマンを設立し、コミュニティーサイト「イー・ウーマン」を
同年9月に開設。1988年ニュービジネス協議会のアントレプレナー特別賞受賞。
1996年より毎夏「国際女性ビジネス会議」を開催。加えて文筆業や内閣府諮問機関である
国民生活審議会委員など政府の外部委員を複数務めている。現在、フジテレビ「とくダネ!」
金曜日コメンテーター、TBSテレビ「ブロードキャスター」コメンテーターとしても活躍している。

■メリルリンチ日本証券株式会社代表取締役社長 小林いずみ氏
成蹊大学文学部卒業後、メリルリンチ・フューチャーズ・ジャパン入社。

業務部長、業務統括本部長、法人顧客グループ業務統括本部長を経て、2001年、
メリルリンチ日本証券代表取締役社長に就任。米国ウォールストリートジャーナルで

“注目すべき女性５０人”に選ばれた。2005年には、『ウォールストリート・ジャーナル』による
「Top 50 Women to Watch in 2005」と、ヴーヴ・クリコ社による「ビジネス・ウーマン・オブ・ザ・
イヤー」に選ばれる。経済同友会副代表幹事で教育問題委員会委員長、他法人の理事や

評議員等も務める。

≪オープニング・ご紹介≫14：30～14：40

≪開場≫14：00～
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日時
2007年12月12日（水）
14:30～17:00（受付14:00～）

場所

定員
50名
（会場の関係上人数に限りがありますの
でお早めにお申し込みください。）

問合せ先
日本CHO協会
担当：須東朋広
TEL：03-6734-0234
E-mail:cho@pasona.co.jp

FAX 03-6734-1196

参加費 5,000円

会場地図

担当者：

E-mail：

Fax：Teｌ：

〒所在地

氏名(シメイ)：

お役職：部署名：

貴社名：

ご記入いただきました個人情報は、本セミナーの予約管理、来場受付、出席管理など
本セミナー実施のためにのみ利用し、その他の目的では一切利用いたしません。

千代田区丸の内1－5－1
新丸の内ビルディング14階

パソナ新丸の内オフィス

日本CHO協会フォーラム
「「女性視点からダイバーシティ・マネジメントのあり方を考える女性視点からダイバーシティ・マネジメントのあり方を考える」」

～経営から見たダイバーシティ・マネジメント～

≪ 申 込 書 ≫

mailto:cho@pasona.co.jp

